
Développement des APN 

pour les familles et enfants 

Champsaur&Valgaudemar



A travers 

* Travail de réflexion à partir de  2015, 

* Comité de pilotage 

(élus, techniciens sous l’impulsion de 

l’OT).

 Elaboration d’une stratégie de 

développement de territoire sur les 2 

vallées (Diagnostic, Plan d’action, 

appel à projets,…) avec rapprochement 

des financements possibles. 

Champsaur &Valgaudemar 

Destination Famille et Enfants



Randonnée Pédestre  : Aménager qqls sentiers référents

Famille Enfants 275 000 €

Sentier des Lacs Orcières 100 000 €          
(Travaux, totems, signalétique, compteur et communication)

Parcours ludique à Molines 66 000 €          
(Travaux, totems, signalétique, Aventure Jeux, compteur et communication)

Canal de Malcros 37 000 €          
(Travaux, totems, signalétique, compteur et communication)

Tour du Fort St Firmin 36 000 €          
(Travaux, totems, signalétique, communication)

Puy de Manse Forest St Julien 36 000 €          
(Travaux, totems, signalétique, communication)



VTT Dév de parcours ludiques de cross country

Familles Enfants 165 000€

- Pont du Fossé 3.2 km   100 000 €

- Option sur un autre territoire 34 000 €

- Com + plan VTT/cyclo 13 000 €

- Valorisation des Points de départ 10 000 €

- Compteurs 8 000 €



Parcours permanent d’orientation

Familles Enfants 26 000€

- St Bonnet    12 500 €
(Carte, panneau, bornes, énigmes)

- Ancelle 8 500 €
(Carte, panneau, bornes, énigmes)

- Com et édition 5 000 €



Verticalité

Familles Enfants 43 000€

* Toilettes sèche à Corbière 

St Jean St Nicolas 22 000 €

* Valorisation escalade de Blocs 21 000 €

(Champoléon, Gioberney, xavier Blanc + Com)



Freins et difficultés :

- Coordination difficile à cause d’une fusion interco au milieu,

- Compétences remises en cause,

- Appropriation des élus du telle stratégie,

- Contraintes administratives, 

- Comment calculer les retombées économiques ?

Atouts et leviers :

- Réflexion élargie pour trouver une politique de dév touristique.

- Travail en commun (OT + communes + Com Com).

- Création d’un poste de chargé de mission lié à l’EV.

- Projet évolutif.

- Formation mise en place par l’OT

- Mise en place d'une démarche d'analyse du projet ( 

compteurs).

- Projet en cours de réalisation.



Merci pour votre attention !


