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Initié en 2014, c’est le résultat d’'une coopération entre deux territoires,
les trois communautés de communes du pays du Grand brianconnais et le
Comité de Bassin d’Emploi du Mont Ventoux — Contat Venaissin

Action 1: Identification des outils et des
services existants

Présentation de chaque territoire
et de ses activités (mise en avant
des compétences
professionnelles recherchées)

6 actions :

Action 2 : Développement d’'un guide
d’accueil

Ce document en version papier
et web est un support
d’information destiné a tout
public. llrecensera les
informations permettant de bien
vivre sur le territoire.

Action 3 : Développement d’un topo
pour les saisonniers.

Pour aider les saisonniers &
s'intégrer sur le territoire :
informations juridiques et pratiques
sur les services au niveau local.

Action 4 : Réalisation d'un film
présentant chaque territoire et ses
activités

Pour les saisonniers, les
employeurs et les structures
d'accueil.

Action 5 : Création d’un portail
numérique

Mettre en ceuvre et réunirles
conditions d'usages optimum
d'outils essentiellement
numeériques aupres des publics
cibles : saisonniers, enfreprises,
MSAP, structures accueillantes et
partenaires.

Action 6 : Communication sur les outils
créés

Presse, radio et en événementiel.
Création de supports de
communication.
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Mathilde
" Grace a Esprit Saison jai déja

planifié toute ma saison ! -J*

Esprit Saisen

Saisonniers (99) Entrepreneurs (33 )

Je cherche un employeur avec Je cherche des personnes
compétentes sur qui je pourrai

qui je m'entendrai et qui
compter durant la saison

appréciera mes compétences.
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Esprit saison c’est :
- 919 Saisonniers
- 118 entrepreneurs

- 51 Partenaires
C’est aussi un outil gratuit pour les saisonniers, les entrepreneurs et les partenaires, un

prestataire Web local, des échanges régulier et un accompagnement entre les acteurs du

projet, ...




Esprit Saison :

4 ) 4 ) 4 )

Un projet fédérateur
Mutualisation des compétences et
des savoirs faire / étre

Un projet au service des territoires Un projet au cceur de I'innovation
« cohésion-partage-développement » méthode, outils créés, sociétale
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La synergie U (et truit
entre le développement de N projet co-construl

, - s . Un projet transférable Correspondant aux attentes
I’emploi, I'attractivité touristique et ) . . .
, . . un simple paramétrage pour exprimées des entreprises, des
économique du territoire, et - L. . . .
accueillir de nouveaux territoires saisonniers, des partenaires et des

convergence des actions )
g structures d’accueil

\ saisonnalités ) \ ) \ )




Et apres :

* Accuell de nouveaux territoires
- Developpements envisages :

- bourse aux logements sur le schéma de la bourse a
I'emploi

- sur la charte graphique
- personnalisation de la page d’accueil par territoire



Pour plus d’information:

Laetitia PRAS
Référente partenariats
Communauté de communes du Guillestrois et du Queyras
laetitia.pras@comcomgg.com
Tel: 06490043 11
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